
 

 
Le Programme eJusticeVS met au concours le poste de : 

UN-E COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE À 40 % 
auprès du Tribunal cantonal (Programme eJusticeVS) à Sion 

Dans le cadre de son programme ambitieux de digitalisation de la Justice, le Canton du 
Valais cherche un-e juriste à l’aise avec les systèmes d’information pour garantir 
l’adéquation continue entre les solutions technologiques et les exigences juridiques et 
métier des autorités judiciaires au sein du programme transverse eJusticeVS. 
 

Vos missions 

Sous la responsabilité directe du Chef de programme eJusticeVS, vous assurez la 
cohérence des processus métiers tout au long de leur implémentation technique et servez 
de référent juridique pour l’ensemble du programme. Vous serez responsable de : 
 

• Processus métier : Collaborer étroitement avec le chef de projet en charge et les 
consultants externes à la cartographie des processus existants et à la définition des 
processus cibles, en assurant le lien avec la réalité du terrain judiciaire. 

• Suivi de l’implémentation : Collaborer étroitement avec le chef de projet en charge 
et veiller à ce que les livrables développés respectent les processus validés sans 
créer de ruptures de charge métier, analyser les besoins d’adaptation au fil du 
développement et du déploiement de la solution et proposer des ajustements 
pragmatiques. 

• Tests utilisateurs : Collaborer à la définition de la stratégie de tests utilisateurs 
(UAT). 

• Référent juridique : Agir comme point de contact central pour toutes les questions 
juridiques liées au programme (procédures, accès aux données, conformité légale) 
et anticiper les évolutions législatives en évaluant leur impact sur les fonctionnalités 
de la solution eJusticeVS. 

• Droits d’accès et protection des données : Collaborer à la définition des règles de 
gestion des droits d’accès et s’assurer du respect des normes de protection des 
données au sein de l’outil. 

• Accompagnement du changement : Être l’ambassadeur du programme auprès 
des secrétaires, greffiers et magistrats en traduisant les enjeux techniques en 
bénéfices métiers concrets, et valider la documentation métier et les procédures 
d’utilisation de la future solution. 

 
Votre profil 

✓ Formation complète de juriste (Master en droit et brevet d’avocat) avec une expérience 
comme greffier ou juge. 

✓ Expérience confirmée dans la validation de systèmes d’information et la méthodologie 
de tests. 

✓ Capacité à modéliser des flux de travail complexes et à vulgariser des concepts 
juridiques pour les techniciens. 

✓ Aisance à traduire les enjeux techniques en bénéfices concrets pour les utilisateurs 
métier. 

✓ Esprit d’équipe, souplesse et disponibilité, y compris ponctuellement en dehors de 
l’horaire normal (mises en production, comités) et pour des déplacements. 

 

Langue maternelle 

Langue maternelle française ou allemande, avec de bonnes connaissances de la seconde 
langue cantonale (oral et écrit). 
 
Nous offrons 

Une activité intéressante et variée, d’excellentes conditions de travail modernes et 
agréables, un horaire de travail flexible et des prestations sociales élevées. 
 



Entrée en fonction 

Dès que possible, pour la durée du programme prévue sur 4 ans. 
 
Renseignements 

Le Chef de programme d’eJusticeVS répondra volontiers à vos questions au 027 606 53 00. 
 
Intéressé-e ? 

Les offres de service, accompagnées d’un curriculum vitae, des copies des diplômes et 
certificats, d’un extrait du casier judiciaire et du registre des poursuites, devront être 
adressées à l’adresse info@ejustice.vs.ch, jusqu’au 14 novembre 2026. 
 
  
Sion, le 3 novembre 2026 Le Programme eJusticeVS 

 
 


